Scheda del Corso di Studio - 05/10/2024

Denominazione
del CdS

Citta
Codicione
Ateneo

Statale o0 non
statale

Tipo di Ateneo
Area geografica
Classe di laurea
Interclasse

Tipo
Erogazione

Durata normale

Tecniche di laboratorio biomedico (abilitante alla professione sanitaria di
Tecnico di laboratorio biomedico)

MARCIANISE
0630606204800004
Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"

Statale

Tradizionale
SUD E ISOLE
L/SNT3

Laurea Triennale
Convenzionale

3 anni

TTT— Ll Lt T

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione No No

No No No
2

Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 2 2 2 2

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

nell'area geografica

59 55 50 53 49

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia

Indicatore Anno | CdS | Ateneo
Geografica

181 | 182 177

Atenei
NON
Telematici

Area



Avvii di carriera al primo anno* (L; 2019 13,8 15,6 15,4
iC00a
LMCU; LM) 2020 | 14 14,3 15,1 15,8
) ) o 2019 8 8,0 9,6 10,5
iC00b = Immatricolati puri ** (L; LMCU)
2020 9 7,5 9,5 10,7
2019 47 37,8 43,4 46,7
2020 49 40,3 44,1 48,1
iC00d | Iscritti (L; LMCU; LM) 2021 25 38,3 49,6 53,3
2022 23 42,5 55,1 58,1
2023 11 53,3 62,2 62,8
2019 32 35,0 35,5 39,4
2020 33 36,8 36,2 40,4
. Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
iC00e LMCU: LM) 2021 19 35,3 41,0 453
2022 8 38,5 44,0 48,6
2023 1 48,8 493 52,2
2019 21 19,0 21,3 24,5
Iscritti Regolari ai fini del CSTD, 2020 22 213 21.8 253
iCO0f || immatricolati puri ** al CdS in ! ! :
oggetto (L; LMCU; LM) 2021 13 20,5 24,8 28,5
2022 6 23,0 25,7 30,5
2019 8 11,5 7,8 9,4
2020 1 7,8 8.3 8,5
iC00g laureati (L; LM; LMCU)*entro la 2021 ” 105 76 9.0
durata normale del corso
2022 2 9,8 7.4 8,9
2023 1 7,3 7,0 8,7
2019 16 13,0 11,9 13,3
2020 5 9,8 12,3 12,2
iCOOh | laureati (L; LM; LMCU) 2021 11 11,8 11,1 12,8
2022 9 11,0 10,8 12,5

2023 5 9,3 11,3 12,8



Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

._ " o tlematis " et
CdS Media Ateneo = .
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind | Num | Den | Ind | Num| Den | Ind | Num| Den | Ind |

2019 12 32 37,5% 15,0 35,0 42,9% = 20,9 35,5 58,7% | 26,3 394 66,7%
Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale 2020 16 33 48,5% 233 36,8 63,3% 20,5 36,2 56,5% @ 26,4 40,4 65,4%

iC01 del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU
nell’as. 2021 4 19 21,1% 25,8 35,3 73,0% @ 22,6 41,0 55,1% | 29,1 453 64,1%
2022 3 8 37,5% 28,8 38,5 74,7% | 259 44,0 58,8% | 31,8 48,6 65,4%
2019 8 16 50,0% 11,5 13,0 88,5% 7,8 11,9 65,6% 9,4 13,3 70,7%
2020 1 5 20,0% 7,8 9,8 79,5% 8,3 12,3 67,5% 8,5 12,2 69,9%
. P tuale di 1 ti (L; LM; LMCU) entro 1
iCco2 o Z‘;Tfois(o* ) entrola 2021 7 11 63,6% 105 | 118 | 894% 76 | 111 | 686% 90 | 128  69.9%
2022 2 9 22.2% 9,8 11,0 88,6% 7,4 10,8 68,8% 8,9 12,5 71,6%
2023 1 5 20,0% 7,3 9,3 78,4% 7,0 11,3 62,3% 8,7 12,8 68,2%
2019 13 16 81,3% 12,5 13,0 96,2% = 10,2 11,9 85,4% | 11,8 13,3 89,0%
2020 3 5 60,0% 9,5 9,8 97,4% 10,7 12,3 87,5% | 10,7 12,2 88,3%
P tuale di 1 ti (L; LM; LMCU) entr
icooprs | Percentuale di laureati (L; LM; Jentrounanno. o, 11 81,8% 11,8 11,8  1000% 94 11,1 | 849% 114 128  889%
oltre la durata normale del corso
2022 5 9 55,6% 10,3 11,0 93,2% 9,2 10,8 85,6% | 11,3 12,5 90,6%
2023 5 5 100,0% 8,5 9,3 91,9% 9,4 11,3 83,6% | 11,3 12,8 88,9%
iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) 2019 0 15 0,0% 0,3 13,8 1,8% 1.5 15,6 9,6% 3.4 15,4 22,0%
provenienti da altre Regioni* 2020 0 14 0,0% 0,3 14,3 1,8% 1,4 15,1 9.4% | 3,6 158 | 23,0%
2019 112 44 2,5 87,0 43,0 2,0 42,0 25,5 1,6 48,8 26,9 1,8
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2020 125 48 2,6 91,3 43,8 2,1 43,5 26,3 1,7 50,2 27,6 1.8
iC05 tempo indeterminato, ricercatori a tempo 2021 119 50 2.4 86,8 45,5 1,9 50,7 27,1 1,9 57,8 28,2 2,0
el D, meaeaion ¢ G0 e e iigo b 2022 116 49 2,4 980 | 455 = 22 | 566 | 277 | 20 | 638 293 | 22
2023 121 53 2,3 128,3 41,3 3,1 69,5 30,0 2,3 72,9 30,5 2,4
iC06 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo 2019 3 7 42,9% 43 7,8 54,8% 4,7 9,2 50,5% 6,8 10,2 66,0%
(L) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2020 7 13 53,8% 50 11,0 45,5% 5.4 9,7 55,4% 7,1 10,2 69,2%

lavorativa o di formazione retribuita
2021 5 6 83,3% 45 6,0 75,0% 5,9 8,6 68,6% 6,7 9,2 72,5%



2022 6 10 | 60,0% 48 6,5 | 73,1% | 49 7.6 | 650% | 64 89 | 71,5%

2023 9 9 | 100,0% 38 58 | 652% 57 82 | 69,0% 64 89 | 722%

2019 3 7 429% 40 78 51,6% 45 94 | 476% 66 104  63,7%

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo | 2020 7 13 53,8% 48 11,0 43.2% 5,3 9,8 54,4% 7,1 10,4 68,3%

iCO6BIS g;v)or;tf:Ztlrsgslgfel;ﬁ:z:’u?coﬁ‘::ﬁtnst;‘;’ @ n1 s 6 | 833% 45 60 | 750% 59 | 86 | 683% 66 92 | 71,6%
svolgere attivita di formazione retribuita 2022 5 9 55,6% 4,8 6,5 73,1% 4,9 7,6 63,8% 6,3 9,0 70,4%

2023 9 9  100,0% 3.8 58  652% 56 8,1 692% 64 90  71,4%

2019 3 5 0 60,0% 40 68 | 593% 45 68 | 662% 6,6 8,5  77.8%

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo | 2020 7 10 70,0% 48 7,8 61,3% 5,3 7,2 73,9% 7.1 8,4 83,9%

iCO6TER gt)n;i?;";a: d‘:gl?l;Eiiggfgvﬁgf;’fenjfzgfv?;n 2021 5 5 1000% @ 45 53 | 857% | 59 | 67 | 872% 66 @ T4 | 89,0%
lavorativa e regolamentata da un contratto 2022 5 7 71,4% 4.8 5,0 95,0% 49 6,1 80,0% | 63 7,3 86,5%

2023 9 9 100,0% 3.8 43 | 882% 5.6 6,5  86,7% 64 73 87.5%

2019 15,00 1500 100,0% 20,0 20,0 100,0% 6,5 6,5  100,0% 64 64  99,7%

Percentuale dei docenti di ruolo che appartengonoa | 2020 | 15,00 15,00 100,0% 16,3 16,3 100,0% 6,0 6,0 | 100,0% 6,1 6,2 | 99,7%

iC08 settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e 2021 15,00 1500 100,0% 17,0 170  100,0% 63 = 63  998% 62 62  997%

caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di
cui sono docenti di riferimento 2022 | 12,00 12,00 100,0% 13,0 13,0 100,0% 5,1 5,1 99,7% 5,1 5,1 99,6%

2023 | 12,00 12,00 100,0% 13,0 13,0 100,0% = 5,7 5,8 99,4% 5,6 5,7 99,4%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlemats " eematcl
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

2019 0 1.250 = 0,0%0 0,0 1.487,0 = 0,0%0 2,4 15039 1,6%0 1,1 1.779,2 | 0,6%o

‘ Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli - = 'yp00 ' 0 1239 0,0% = 00 16988 00% 09 14612 06% 12 17851  0,7%
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli . . . .

studenti entro la durata normale del corso® 2021 0 | 491 0,0% = 00 | 17133 0,0% @ 20 | 16556 12% @ 2.6 19555 1,3%

2022 0 | 223 0,0% @ 00 | 18543  00% @ 3.6  1.8222  20% | 45 21091 2.2%

iCI10BIS  Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti = 2019 0 1.514  0,0%0 0,0 1.587,5 | 0,0%0 2,6 1.741,0 | 1,5%0 1,4  2.029,0 = 0,7%o

O 2020 0 1500 0,0% = 00 18285 00% 09 16708 05% 12 20540 0,6%

2021 0 | 543 0,0% = 00 | 18335 00% 30 18778 1,6% 3,5 22217 1,6%



2022 0 606 0,0%o 0,0 1.968,3  0,0%0 3,7 | 2.156,5  1,7%0 52 24333 2,1%0
2019 0 8 0,0%o 0,0 11,5 0,0%0 0,1 7,8 7,0%0 0,1 9,4 7,7%o
0,

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2020 0 1 0,0%0 0,0 7,8 0,0%o 0,1 8,3 11,2%0 0,1 8,5 7,9%0

iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito almeno = 2021 0 7 0,0%o0 0,0 10,5 0,0%o0 0,0 7,6 4,8%o 0,0 9,0 4,0%o
12 CFU allestero® 2022 0 2 0,0% @ 00 98 | 0,0% @ 00 74 | 00% 01 | 89 | 7.3%

2023 0 1 0,0%0 0,0 73 0,0%o 0,0 7,0 4,7%o0 0,1 8,7 16,0%o

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso 2019 0 15 0,0%o 0.0 13.8 0,0%o 0.1 15.6 3,5%o 0.4 154 24.0%0

di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che
hanno conseguito il precedente titolo di studio
all’estero*

iC12
2020 0 14 0,0%0 0,0 14,3 0,0%o 0,1 15,1 4,7%o 0,5 15,8 30,5%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " ot tlewatia " eematel
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da 2019 | 329 60,0 54,8% 343 60,0 572% 37,0 60,0 61,7% = 40,0 60,0 66,7%

iC13

conseguire** 2020 | 29,1 @ 60,0 48,5% 31,2 60,0 52,1% | 34,1 60,0 56,8% | 37,2 60,0 62,0%
i(Cl4 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno 2019 7 8 87,5% 6,8 8,0 84,4% 7,7 9,6 79,9% 83 10,5 79,7%

nello stesso corso di studio** 2020 6 9  66,7% 55 7,5 733% 74 95 | 777% 8,1 10,7 75.8%

Percentuale di studenti che proseguono al II anno 2019 7 8 87,5% 6,5 8,0 81,3% 7,2 9,6 75,2% 7,8 10,5 74, 7%
iC15 nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno

20 CFU al T anno** 2020 5 9 55,6% 4,8 7,5 63,3% 6,7 9,5 70,1% 7.4 10,7 69,4%

Percentuale di studenti che proseguono al II anno 2019 7 8 87,5% 6,5 8,0 81,3% 7,2 9,6 75,2% 7,8 10,5 74,8%
iCI5BIS  nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno

1/3 dei CFU previsti al I anno ** 2020 5 9 55,6% 4,8 7,5 63,3% 6,7 9,5 70,1% 7.4 10,7 69,4%

Percentuale di studenti che proseguono al II anno 2019 0 8 0,0% 2.3 8,0 28,1% 4,5 9,6 46,4% 58 10,5 55,0%
iC16 nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno

40 CFU al T anno** 2020 4 9 44,4% 2,5 7,5 33,3% 3.8 9,5 40,2% 5,3 10,7 49,4%

Percentuale di studenti che proseguono al II anno 2019 0 8 0,0% 2,3 8,0 28,1% 4,5 9,6 46,4% 5,8 10,5 55,1%
iC16BIS  nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno

2/3 dei CFU previsti al I anno ** 2020 4 9 44,4% 2,5 7,5 33,3% 3,8 9,5 40,2% 53 10,7 49,4%
iC17 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2019 5 10 50,0% 5,8 6,0 95,8% 6,0 8,0 74,3% 7,6 10,2 74,3%

laureano entro un anno oltre la durata normale del



corso nello stesso corso di studio** 2020 3 8 37,5% 3,8 43 88,2% 5,8 8,5 68,8% 6,8 9,6 71,1%

2021 5 6  833% 65 80 | 813% 59 85 | 70,1% | 70 | 98 | 71,4%
2022 5 8 | 625% 65 80 | 813% 66 | 96 | 688% 74 105 | 70.5%
2019 12 14 857% 68 95  71,1% 83 | 124  667% 88 133  662%
2020 3 6 50,0% 53 78 | 677% | 77 | 115 | 673% | 85 | 127 | 613%
iC18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero dinuovo ) = 0 3 e g0 g 108 | 744% 78 | 109 | 713% 92 | 132  69.5%
allo stesso corso di studio
2022 [ 7 9 778% 53 73 724% | 72 | 106 | 684% 83 | 122 | 61.9%
2023 5 5 100,0% 3.7 50  733% 81 | 120 | 673% 90 128  70,5%

2019 | 1.820  3.500  52,0% @ 14810 54310 273% 6213 12656 49.1%  597,1 13175 453%
2020 | 1410 3.070 | 459% | 15045 54725 27.5% 6090 12794  47.6% @ 583.6 13225  44.1%
2021 | 1420 3.120  455% | 14205 4.899.0 29.0% @ 6034 13516 44.6% @ 5767 13642 423%
2022 | 1395 3160  44,1% | 14555 45750 318% 6044 13004 465% 5741 13611  422%
2023 | 1400 3380  41,4% | 13285 42750 31,1% 6353 14495  438% 5942 14502  41.0%
2019 | 1.880 3.500 53,7% 15540 54310 286% 6586 12656 52.0% 6305 13175 47.9%
. . . 2020 1455 3.070 474% 15685 54725 287% 6513 12794 509%  623,1 13225 47.1%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2021 | 1.500 3.120 48,1%  1.569,0 4.899,0 32,0% @ 658,8 1.351,6 @ 48,7% @ 629,0 1.364,2 @ 46,1%
tipo B sul totale delle ore di docenza erogata 2022 1535 3160  48,6% 15475 45750 33.8% 6698 13004 51.5% 6387 13611 46.9%
2023 1570 3380 464% 14395 42750 337% 7116 14495 49.1% 6662 14502 459%
2019 | 1920 3500  549% | 1.639.5 54310 302% 7052 12656 557% @ 6722 13175 51.0%
. . . 2020 | 1.615  3.070  52,6% @ 1.681,0 54725 30.7% 7086 12794 554% 6761 13225 S51.1%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2021 | 1.765  3.120 || 56,6% @ 1.659,5 4.899,0 33,9% | 7246 1.351,6 53,6% @ 683,8 | 1.364,2  50,1%
tipo A e B sul totale delle ore di docenza 2022 | 1780 3.160 | 56,3% | 1.612.0 45750 352% 7469 13004 574% 7079 13611  52.0%
2023 | 1780 3380  52,7% | 15175 42750 355% 8005 14495 552% | 7455 14502  51.4%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo

iCl . . .
ic19 indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

._
fndicatore ALY non telematici Telemat1c1
| Num { Den | ind | Num | Den | Ind | Num [ Den | nd [ Num] Den | Ind |

iC21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel = 2019 100,0% 6,8 8,0 84,4% 8,6 9,6 89,2% 9,5 10,5 90,8%
sistema universitario al II anno**



2020 9 9 100,0% 6,5 7,5 86,7% 8,5 9,5 89,9% 9,4 10,7 88,2%
2019 1 8 12,5% 3,3 43 76,5% 5,4 8,5 64,1% 6,4 9,6 66,6%
Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che si 2020 5 6 83,3% 6,3 8,0 78,1% 5’5 8,5 64,9% 6,6 9,8 67,3%
iC22 laureano, nel CdS, entro la durata normale del
COrso™* 2021 1 8 12,5% 6,3 8,0 78,1% 5,9 9,6 61,7% 6,8 10,5 65,4%
2022 2 9 22,2% 4.8 7,5 63,3% 5,2 9,5 54,4% 6,2 10,7 58,1%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2019 1 8 12,5% 0,0 8,0 0,0% 0,6 9,6 6,3% 0,7 105 | 6,7%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un
differente CdS dell'Ateneo ** 2020 2 9 22,2% 0,5 7,5 6,7% 0,7 9,5 7,6% 0,8 10,7 7,6%
2019 2 10 20,0% 0,3 6,0 4,2% 1,6 8,0 20,2% 2,2 10,2 22,0%
) ) ) ) 2020 4 8 50,0% 0,3 43 5,9% 2,0 8,5 23,2% 2,3 9,6 23,7%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**
2021 0 6 0,0% 1,3 8,0 15,6% 1,8 8,5 21,5% 2,3 9,8 23,3%
2022 1 8 12,5% 1,0 8,0 12,5% 2,3 9,6 24.1% 2,5 10,5 23,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geofgr.afica Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | _Ind | Num ]| Den | Ind fNum{ Den | Ind [ Num| Den | Ind |

2009 14 14 100,0% 83 95 | 868% 11,1 124  889% 11,8 133  885%
2020 5 6  833% 73 78 93,5% 10,5 11,5 | 91,1% 113 127  889%
ledil i complessi ¢
iC25 Percentuale di laureandi complessivamente 2021 13 13 100,0% 10,0 10,8  93,0% 99 109  90,6% 11,7 132  884%
soddisfatti del CdS
2022 7 9 718% 65 73 897% 96 10,6  905% 11,0 122  89.8%
2023 5 5 1000% 47 50 | 933% | 107 | 120 | 893% 11,6 128 | 90.7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

_ o teuatial e ematel
CdS Media Ateneo >, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato | 2019 141 16,4 8,6 93,8 14,3 6,6 52,0 7,8 6,7 58,3 9,8 6,0
per le ore di docenza) 2020 | 152 | 14,8 10,3 99,8 15,1 6,6 53,8 8,1 6,6 60,0 | 10,1 6,0
2021 | 137 | 14,7 93 93,8 13,9 6,7 62,2 8,3 75 68,0 102 6,7



2022 146 14,8 9,8 108,0 13,5 8,0 70,1 8,2 8,6 75,5 10,3 7.4

2023 158 14,8 10,7 140,8 12,6 11,1 85,7 9,3 9,3 86,6 10,9 7,9

2019 47 8,9 53 33,8 5,7 6,0 18,7 3,1 59 21,4 3,7 5,8

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli — — o e Ao 52 &2 s 3.1 o e o7 o

iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2021 46 5,7 8,1 31,8 5,4 5,9 25,5 3,2 8,1 29,3 3,7 7,9
docenza) 2022 47 54 87 | 488 55 88 | 272 31 86 305 38 | 80

2023 49 53 9,3 62,3 47 13,2 34,4 3,7 9,2 33,8 4,1 8,2

PDF generato il 29/11/2024

Breve commento

Dall'anno 2021 la sede del CdL e stata trasferita presso la sede di
Maddaloni gquindi alcuni indicatori sono chiaramente fermi all'anno 2020 in quanto riferiti al polo di Marcianise.
I dati oggetto di analisi si riferiscono alla rilevazione del 05-10-204

Indicatori relativi alle iscrizioni

I dati relativi al numero degli iscritti (iC00d) e pari a 11 (2023) vs 23 (2022), registrando un decremento. Non si rilevano
particolari criticita nell'andamento degli altri indicatori se non per il numero di laureati entro la durata normale del corso
(1C00g) e 1l numero di laureati (iCOOh) che nel corso del 2022 hanno registrato un netto calo rispetto all'anno precedente.

Gruppo A (Indicatori Didattica)

La percentuale di studenti iscritti entro la durata del CdS, che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell' a.s. (iC0l), mostra
percentuali al di sotto della media d'Ateneo e ai valori di area geografica, mentre si registra una percentuale del 37,5% per
l'anno 2022, rispetto al 21,1% dell'anno precedente.

La percentuale di laureati entro la durata normale del corso (iC02) & in calo (20% del 2023 vs 22,2% del 2022), risultando
inferiore ai dati sia area geografica che di Ateneo.

La percentuale di laureati entro un anno oltre la durata del Corso risulta essere del 100%. Rispetto a 55% del 2022.

I dati confermano la connotazione territoriale e il legame con l'area geografica campana del CdS. Il rapporto studenti
regolari/docenti (iC05) e sostanzialmente stabile (2.3 vs 2.4).



Per quanto riguarda la percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che dichiarano di svolgere
un'attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.), iC06, essa
appare in netta crescita rispetto all'anno precedente (100% vs 60,0%), superiore alla media di Ateneo (65.3%) ed e& anche
superiore ai dati di riferimento di area geografica.

In netto aumento gli indicatori iCO06BIS e iCO6TER rispetto all'anno precedente raggiungendo 100% (100% vs 55,6%1iC06BIS - 100% vs
71,4% iCO6TER) .

La percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti (iC08) e del 100%.

Gruppo B Indicatori Internazionalizzazione
Tali indicatori sono in linea con quelli di riferimento di Ateneo e di area geografica.

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica

La percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio (i1iC18) risulta in aumento (100% vs 77,8%)
La percentuale di didattica erogata da docenti assunti a tempo indeterminato (iCl19), appare stabile al 41,4% con valori
superiori a quelli di area e di Ateneo.

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione (Percorso di studio e regolarita delle carriere)
La percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS entro la durata normale del corso risulta in aumento (22,2% vs 12,5%).
I tassi di abbandono (iC24) risultano in lieve aumento passando dal 0% del 2021 al 12,5% del 2022.

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione (Soddisfazione e Occupabilita)
La percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS (iC25) nel 2023 & aumentato rispetto agli anni precedenti,
passando dal 77,8% nel 2022 al 100% nel 2023.

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione (Consistenza e Qualificazione del corpo docente)
I1 valore dell'indicatore iC27 e iC28 nel 2023 & di 10.7 vs 9.7 e 9.3 vs 8.7, rispettivamente.

Conclusioni

Il decremento delle percentuali per alcuni indicatori e da imputare al trasferimento della sede da Marcianise a Maddaloni.

I1 CDS risponde appieno alla domanda di formazione, in quanto il percorso professionalizzante per ciascun anno di corso permette
agli studenti di acquisire specifiche competenze per lo svolgimento della futura professione presso strutture pubbliche e
private, nonché per attivita di ricerca.

I laureati raggiungono un tasso di occupazione molto soddisfacente sia nel settore pubblico che in quello privato.



