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CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

 

Verbale dell’adunanza del 30 novembre 2022 

 
Il giorno 30 novembre 2022, alle ore 14:00, per via telematica, mediante la piattaforma Microsoft 
Teams, è convocato, con Prot. n. 179784 del 23/11/2022, il Consiglio del Dipartimento di 
Medicina di Precisione, in seduta plenaria, con il seguente ordine del giorno: 
1. Comunicazioni del Direttore; 
2. Attivazione procedura proroga contratti R.T.D.A MED/06; 
3. Proposta di convenzione con il Dipartimento di Sanità pubblica dell’Università Federico II di Napoli 
per l’attivazione di un progetto di ricerca dal titolo: “Analisi dell’impatto ambientale su fluidi biologici 
attraverso l’impiego di metodologie innovative per la quantizzazione di bio-marker di stress 
ossidativo ed immunologico” – Prof. A. Federico; 
4. Proposta di convenzione con la Società Ferrarelle per l’attivazione di un progetto di ricerca dal 
titolo "The impaired gut permeability: a common denominator in the pathogenesis of irritable bowel 
syndrome and metabolic dysfunction associated fatty liver disease. Can Fonte Essenziale water 
impact on it?" – Prof. A. Federico; 
5. Partecipazione al bando FONDO ITALIANO PER LE SCIENZE APPLICATE – Proff. Gentile e 
Bencivenga; 
6. Relazione conclusiva I anno assegno di Ricerca dott. Marcello Dallio – Prof. A. Federico; 
7. Rinnovo Convenzione per l'istituzione del Centro interuniversitario di ricerca I-LanD (Identity, 
Language and Diversity) tra l’Università degli Studi di Napoli “L’Orientale” e Università Vanvitelli - 
prof. Girolamo Tessuto; 
8. Assicurazione della qualità e adempimenti relativi ai Corsi di Laurea afferenti al Dipartimento 
9. Varie ed eventuali. 
Alle ore 14,05, risultano presenti: 
 

PROFESSORI DI I FASCIA: 

Altucci Lucia PRESENTE 
Balestrieri Maria Luisa PRESENTE 
Banfi Sandro ASSENTE 
Cappabianca Salvatore PRESENTE 
Caraglia Michele PRESENTE 
Caranci Ferdinando PRESENTE 
Castoria Gabriella PRESENTE 
Ciardiello Fortunato PRESENTE 
Ciccia Francesco PRESENTE 
Della Ragione Fulvio PRESENTE 
De Vita Ferdinando PRESENTE 

Di Domenico Marina PRESENTE 

Federico Alessandro PRESENTE 

Grassi Roberto PRESENTE 

Ingrosso Diego PRESENTE 



 
 

Pag. 2 a 12 
 

Migliaccio Antimo PRESENTE 

Molinari Anna Maria ASSENTE GIUSTIFICATA 
Naviglio Silvio PRESENTE 

Nebbioso Angela PRESENTE 

Nigro Vincenzo PRESENTE 

Porcelli Marina PRESENTE 

Romano Marco PRESENTE 

Tessuto Girolamo PRESENTE 
PROFESSORI DI II FASCIA: 

Abbondanza Ciro PRESENTE 

Borriello Adriana PRESENTE 

Carafa Vincenzo PRESENTE 

Cobellis Gilda PRESENTE 

Conforti Renata ASSENTE 

Cuccurullo Vincenzo ASSENTE 

Cuomo Giovanna  PRESENTE 

de Nigris Filomena PRESENTE 

Del Viscovo Luca ASSENTE 

Durante Mangoni Emanuele PRESENTE 

Gambardella Antonio PRESENTE 

Gentile Vittorio PRESENTE 

Iannuzzi Clara PRESENTE 

Manna Caterina ASSENTE 

Martinelli Erika ASSENTE GIUSTIFICATA 
Medici Nicola PRESENTE 

Misso Gabriella ASSENTE 

Morgillo Floriana ASSENTE 

Orditura Michele ASSENTE GIUSTIFICATO 
Piluso Giulio PRESENTE 

Rambaldi Pier Francesco PRESENTE 

Reginelli Alfonso PRESENTE 

Salvatore Teresa PRESENTE 

Sirangelo Ivana PRESENTE 

Spina Annamaria PRESENTE 

Stiuso Paola PRESENTE 

Troiani Teresa ASSENTE GIUSTIFICATA 
Vietri Maria Teresa PRESENTE 
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 RICERCATORI: 
Belfiore Maria Paola PRESENTE 
Bencivenga Debora PRESENTE 
Benedetti Rosaria ASSENTE 
Bilancio Antonio ASSENTE 
Bontempo Paola PRESENTE 
Borriello Margherita PRESENTE 
Cioce Fabrizio PRESENTE 
Conte Mariarosaria PRESENTE 
Cossu Alessia Maria PRESENTE 
D’Onofrio Nunzia PRESENTE 
Del Gaudio Nunzio PRESENTE 
Della Corte Carmina Maria PRESENTE 
Di Donato Marzia PRESENTE 
Fasano Serena PRESENTE 
Gatta Gianluca PRESENTE 
Giordano Diego Sandro ASSENTE  
Giovannelli Pia PRESENTE 
Gravina Antonietta Gerarda ASSENTE 
Guarino Giuseppina ASSENTE 
Karali Marianthi PRESENTE 
Liakouli Vasiliki ASSENTE 
Luce Amalia PRESENTE 
Martini Giulia ASSENTE 
Mattera Edi ASSENTE 
Megchelenbrink Wouter Leonard ASSENTE 
Morleo Manuela Anna PRESENTE 
Napolitano Stefania PRESENTE 
Nardone Valerio PRESENTE 
Sapio Luigi PRESENTE 
Stampone Emanuela PRESENTE 
Tirri Rosella PRESENTE 
Torella Annalaura PRESENTE 
Zappavigna Silvia PRESENTE 

RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE 

TECNICO - AMMINISTRATIVO 

 

Abbadessa Salvatore ASSENTE 
Arrichiello Ciro PRESENTE 
Casamassimi Amelia PRESENTE 
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Libertino Carmela PRESENTE 
Lombardo Gaetano PRESENTE 
Tuccillo Concetta PRESENTE 
Vitagliano Carla PRESENTE 

RAPPRESENTANTI DOTTORATI DI 

RICERCA, SCUOLE DI 

SPECIALIZZAZIONE E CORSI DI STUDIO:  
Abate Paolo ASSENTE 

Cefariello Anna Maria Pia ASSENTE 

Cozzolino Ida ASSENTE 

Gaffi Giada ASSENTE 

Genazzani Francesca ASSENTE 

Giovanetti Giulia ASSENTE 

Lamberti Alice ASSENTE 

Laveglia Maira ASSENTE 

Mazzara Myriam ASSENTE 

Pandya Nikul Dipakkumar ASSENTE 

Pierno Anna ASSENTE 

Shnayder Maria ASSENTE 

Trombetta Francesco ASSENTE 

Vinaccia Raffaella ASSENTE 

Visconti Fabrizio ASSENTE 
RAPPRESENTANTE TITOLARE ASSEGNI 

DI RICERCA 

 

Dallio Marcello  ASSENTE 
  
Presiede il Consiglio il Direttore, prof. Ferdinando De Vita. Svolge le funzioni di Segretario 
verbalizzante il Dott. Giacomo Natella, Segretario Amministrativo del Dipartimento. 
È, altresì, invitata la dott.ssa Ilaria Zatterale, in qualità di uditrice. 
Il Direttore, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 14,05, per 
procedere alla discussione dei punti all’Ordine del Giorno. 
Il Direttore comunica al Consiglio le modalità di svolgimento della seduta per via telematica, e chiede 
l’autorizzazione alla registrazione della seduta che consentirà di evitare la conferma via e-mail delle 
eventuali decisioni e dichiarazioni di voto. L’assemblea, unanime concorda con la proposta.  
Si procede, quindi, alla discussione dei punti all’Ordine del Giorno. 
 
Punto n.1 dell’O.d.g.- Comunicazioni del Direttore. 

1.1 – Il Direttore rende noto che, a seguito delle elezioni per la nomina dei membri della Giunta di 
Dipartimento, tenutesi in data 26/10/2022, sono risultati eletti i seguenti componenti: 
A-) PROFESSORI DI I FASCIA: 
a1-) prof.ssa Maria Luisa BALESTRIERI; 
a2-) prof.ssa Angela NEBBIOSO; 
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a3-) prof. Salvatore CAPPABIANCA. 
B-) PROFESSORI DI II FASCIA: 

b1-) prof.ssa Erika MARTINELLI; 
b2-) prof. Giulio PILUSO. 
C-) RICERCATORI: 

c1-) dott.ssa Antonietta Gerarda GRAVINA; 
c2-) dott.ssa Pia GIOVANNELLI. 
D-) PERSONALE TECNICO – AMMINISTRATIVO: 

d1-) dott.sssa Carla VITAGLIANO. 
E-) RAPPRESENTANTI DOTTORATI DI RICERCA, SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE, CORSI DI 

STUDIO E TITOLARI ASSEGNI DI RICERCA: 

e1-) dott. Marcello DALLIO; 
e2-) sig.ra Alice LAMBERTI. 
In data precedente alla prossima convocazione del Consiglio di Dipartimento in seduta plenaria, si 
terrà la prima riunione delle neo-eletta Giunta. 
Il Consiglio prende atto. 
 

Punto n. 2 dell’O.d.g.- Attivazione procedura proroga contratti R.T.D.-A MED/06. 

Il Direttore rende noto che il Prof. Fortunato CIARDIELLO ha avanzato richiesta di proroga biennale 
dei contratti di R.T.D.-A, in favore delle dott.sse Giulia MARTINI e Stefania NAPOLITANO, al fine di 
garantire continuità nella ricerca e nell’attività didattica del S.S.D. MED/06. Si precisa che, stante il 
periodo di maternità della dott.ssa Giulia Martini, il dies ad quem, previsto per la scadenza, resterà 
sospeso per 5 mesi, con conseguente scadenza del contratto ad ottobre 2023. Pertanto, al momento 
si procede con la richiesta di proroga biennale del contratto R.T.D.-A, in favore della dott.ssa 
Stefania Napolitano. 
Il Direttore rende noto che la candidata alla proroga del tipo di contratto in parola, dovrà produrre il 
curriculum vitae, una relazione dell’attività svolta, nonché l’elenco delle pubblicazioni. L’attività 
didattica e di ricerca svolta dalla ricercatrice su menzionata, nell’ambito del contratto per cui è 
proposta la proroga, dovrà essere valutata da una Commissione costituita da tre docenti scelti tra 
professori di I e II fascia, afferenti al medesimo settore concorsuale della ricercatrice da valutare. La 
Commissione, proposta dal Dipartimento, dovrà essere approvata e nominata dal Rettore.  
Ciò stante, il Direttore propone la Commissione esaminatrice suggerita dal prof. Ciardiello, ossia: 
proff. Fortunato Ciardiello, Erika Martinelli, Floriana Morgillo.  
Il Consiglio approva all’unanimità la Commissione. 
f 
Punto n. 3 dell’O.d.g.- Proposta di convenzione con il Dipartimento di Sanità pubblica 

dell’Università Federico II di Napoli per l’attivazione di un progetto di ricerca dal titolo: 

“Analisi dell’impatto ambientale su fluidi biologici attraverso l’impiego di metodologie 
innovative per la quantizzazione di bio-marker di stress ossidativo ed immunologico” – Prof. 

A. FEDERICO. 

Il Direttore rende noto che è pervenuta, da parte del prof. A. Federico, una proposta di convenzione 
con il Dipartimento di Sanità Pubblica dell’Università Federico II, avente ad oggetto un progetto di 
ricerca dal titolo “Analisi dell’impatto ambientale su fluidi biologici attraverso l’impiego di metodologie 
innovative per la quantizzazione di bio-marker di stress ossidativo ed immunologico”. Il Direttore 
invita il prof. Federico ad illustrare le modalità e le finalità della menzionata proposta di convenzione. 
Presa la parola, il prof. Federico chiarisce che si tratta di un piano di azione, volto al monitoraggio 
ambientale, al fine di valutare lo stress ossidativo. La ricerca avrà ad oggetto l’analisi di circa 1600 
campioni, in un arco temporale di solo quattro mesi. L’importo stanziato ammonta ad € 80mila.  
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Il Consiglio approva all’unanimità 
 

Punto n. 4 dell’O.d.g.- Proposta di convenzione con la Società Ferrarelle per l’attivazione di 

un progetto di ricerca dal titolo "The impaired gut permeability: a common denominator in 
the pathogenesis of irritable bowel syndrome and metabolic dysfunction associated fatty 
liver disease. Can Fonte Essenziale water impact on it?" – Prof. A. FEDERICO. 

Il Direttore rende noto che, sempre da parte del prof. A. Federico, è pervenuta istanza di 
convenzione con la Società Ferrarelle, per l’attivazoione di un progetto di ricerca dal titolo: “The 
impaired gut permeability: a common denominator in the pathogenesis of irritable bowel syndrome 
and metabolic dysfunction associated fatty liver disease. Can Fonte Essenziale water impact on it?". 
Su esplicito invito del Direttore, il prof. Federico illustra le finalità e le modalità del progetto in 
questione.  
Il Consiglio approva all’unanimità.  
 

Punto n. 5 dell’O.d.g.-  Partecipazione al bando FONDO ITALIANO PER LE SCIENZE 
APPLICATE – Proff. Gentile, Bencivenga e Stiuso. 
Il Direttore comunica che sono pervenute le richieste dei Proff. Gentile, Bencivenga e Stiuso, relative 
alla partecipazione al bando del “FONDO ITALIANO PER LE SCIENZE APPLICATE”, finanziato dal 
Ministero dell’Università e della Ricerca. 
II prof. V. Gentile presenta un progetto dal titolo” Characterization of the Transglutaminase 2 role as 
biochemical marker of neuroinflammation in Multiple Sclerosis”, di cui allega scheda di monitoraggio.  
La dottoressa Bencivenga presenta un progetto dal titolo  “Multiplex cytokine point-of-care sensing 
systems for inflammatory disease and cytokine storm syndrome monitoring”, di cui allega scheda di 
monitoraggio.  
La prof.ssa Stiuso presenta un progetto dal titolo: “Functionalization of chitosan gel with MILK-
derived peptides to enhance tissue Regeneration Diabetic patients”, di cui allega scheda di 
monitoraggio.  
Alla luce di queste istanze, il Direttore del Dipartimento, Prof. Ferdinando De Vita, manifesta 
l’interesse del Dipartimento allo sviluppo dei progetti dettagliati nelle schede di monitoraggio 
presentate. Inoltre, il Dipartimento dichiara di conoscere ed accettare le regole del bando e che i 
progetti non prevedono oneri a carico del bilancio dell’Ateneo. Il Direttore fa presente che la suddetta 
dichiarazione d’interesse deve essere sottoposta a ratifica da parte del Consiglio.  
Pertanto, il Consiglio, dopo dettagliata presentazione delle singole progettualità da parte dei 
ricercatori proponenti, approva all’unanimità. 
 
Punto n. 6 dell’O.d.g.- Relazione conclusiva I anno assegno di Ricerca dott. Marcello DALLIO 

– Prof. A. FEDERICO. 

Il Direttore comunica che il dott. Dallio ha portato a termine, con eccellenti risultati, il primo anno di 
assegno. Ciò premesso, il Direttore invita il prof. Federico ad illustrare al Consiglio gli obiettivi 
raggiunti nell’anno di ricerca appena conclusosi. Il prof. Federico sottolinea che, nell’ambito del 
progetto di ricerca dal titolo “Trattamento personalizzato sulla base del genoma per la cura del 
cancro gastrico e colorettale”, è stata effettuata l’analisi dei dati ottenuti dallo screening di 384 
miRNA. Questo studio ha mostrato significative variazioni nell’espressione di una serie di miRNA 
tissutali nei tessuti di pazienti affetti da neoplasie gastrointestinali. Tra questi,  i miRNA, miR-221 e 
miR-223 sono risultati significativamente up-regolati in entrambi i modelli di cancro analizzati. Alla 
luce dei risultati raggiunti, quindi, l'espressione anormale dei miRNA per le coorti di pazienti 
analizzate sarà studiata anche nei fluidi corporei, inclusi plasma/siero e urina, con l'obiettivo finale 
di identificare e caratterizzare l'impronta molecolare integrata di differenti neoplasie gastrointestinali.  
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Il Consiglio prende atto. 
 
Punto n. 7 dell’O.d.g.- Rinnovo Convenzione per l'istituzione del Centro interuniversitario di 

ricerca I-LanD (Identity, Language and Diversity) tra l’Università degli Studi di Napoli 

“L’Orientale” e Università Vanvitelli - prof. Girolamo TESSUTO.   
Il Direttore comunica che è pervenuta la richiesta del Prof. G.Tessuto relativa al rinnovo della 
convenzione per l'istituzione del Centro interuniversitario di ricerca I-LanD (Identity, Language and 
Diversity) tra l’Università degli Studi di Napoli “L’Orientale” e Università Vanvitelli. Il Direttore invita 
il Prof. Tessuto ad illustrare le caratteristiche e le finalità della convenzione.  
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 
Punto n. 8 dell’O.d.g.-  Assicurazione della qualità e adempimenti relativi ai Corsi di Laurea 

afferenti al Dipartimento.  

8.1)  Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia in lingua inglese. 

ll Direttore comunica che il Presidente del C.d.S. presenta in questa sede il verbale del C.d.S. 
tenutosi in data 23/11/2022, con il seguente ordine del giorno: 
1. Comunicazioni; 
2. Approvazione verbale del CCdL del 16.6.2022; 
3. Programmazione didattica 2022-2023;  
4. Scheda SUA A.A. 2022-2023;  
5. Scheda di Monitoraggio Annuale anno 2022; 
6. Relazione annuale 2021 CPDS; 
7. Questionari di opinioni degli studenti - valutazione dei singoli corsi; 
8. Calendari lezioni, esami di profitto, prove in itinere, AFP, ADE A.A. 2022-2023; 
9. TPV A.A. 2022-2023; 
10. Tutors; 
11. Commissioni Struttura organizzativa del CdL; 
12. Comitato di Indirizzo: risultanze incontro del 21.11.2022; 
13. Ratifica verbale della Commissione Tecnico Pedagogica del 21.11.22; 
14. Pratiche studenti; 
15. Varie ed eventuali. 
Di seguito, si riporta quanto è stato verbalizzato in relazione ai punti nn. 5,6 e 7. 
Circa il punto n. 5, concernente le schede di monitoraggio annuale 2022, si è così verbalizzato: 
“Punto n. 5-Scheda di Monitoraggio Annuale anno 2022. 
 Il Presidente comunica che è pervenuto il verbale relativo ai lavori del gruppo AQ riunitosi in data 25.10.2022 che ha 
discusso il commento alla Scheda di Monitoraggio Annuale - anno 2022…omissis… 
Conclusioni. Il C.d.S. presta costante attenzione al monitoraggio della carriera degli studenti. Sono stati implementati 
interventi di tutorato didattico e prove in itinere per favorire il superamento di eventuali ostacoli che potessero rallentare 
il percorso formativo. A questi, si aggiunge un maggior coinvolgimento dei tutors di anno e dei coordinatori dei corsi 
integrati. Inoltre, il calendario degli esami è stato integrato con date addizionali per studenti fuori corso e aperte a tutti 
gli studenti che devono recuperare esami degli anni precedenti. Dall’analisi degli indicatori emerge un costante 
miglioramento del numero degli immatricolati puri, del numero di iscritti, del grado di soddisfazione e dell’occupabilità. 
Le difficoltà nel superare le persistenti criticità negli indicatori IC13, IC14, IC15, IC15BIS, IC16, e IC16BIS possono anche 
essere legate al ritardo nelle immatricolazioni per i lunghi tempi di scorrimento della graduatoria. Le azioni messe in atto 
dal C.d.S. includono l’implementazione del piano di studi con l’inserimento di un nuovo Corso Integrato al I anno 
(Methodological Bases in Medicine and Bioethics - CFU 7), il rafforzamento delle attività di tutoraggio e di sostegno 
didattico integrativo, soprattutto per i primi anni e per alcune aree particolarmente critiche degli anni successivi, il 
potenziamento dei percorsi di internazionalizzazione in entrata e in uscita”. 
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Circa il punto n. 6, avente ad oggetto la relazione annuale 2021 C.P.D.S., si è così verbalizzato: 
“Punto 6 O.d.G.: Relazione annuale 2021 CPDS . 
Il Presidente comunica che è pervenuto il verbale relativo ai lavori del gruppo AQ riunitosi in data 25.10.2022 che ha 
discusso commento alla Scheda di Monitoraggio Annuale - anno 2022 (Prot. n. 158838 del 14/10/2022 - Repertorio: 
MDxCI N. 559/2022 del Presidio della Qualità di Ateneo) come da al punto 2 dell’O.d.G (Allegato 4).  
Il Presidente illustra la Relazione Annuale 2021 della CPDS e le seguenti proposte per migliorare eventuali criticità 
emerse dall’analisi: 
QUADRO A - Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli studenti. La CPDS 
prende atto del notevole miglioramento del numero di risposte ricevute dagli studenti a seguito di una loro maggiore 
sensibilizzazione circa l’importanza della rilevazione per il miglioramento della qualità dell’offerta formativa. La CPDS 
suggerisce di continuare nell’azione di sensibilizzazione degli studenti. Le modalità di accesso e diffusione dei risultati dei 
questionari sono appropriate. I dati risultano di facile consultazione e adeguate al loro successivo utilizzo. I risultati dei 
questionari sono stati oggetto di analisi e di discussione negli organismi competenti del CdS. Si rileva una attenta analisi 
di discussione negli organismi competenti del CdS. La CPDS osserva che il documento di Riesame Annuale 2021 riporta 
una attenta analisi dei risultati della rilevazione con individuazione delle criticità e delle azioni specifiche migliorative 
programmate. Tutte le azioni relative ad una somministrazione e fruizione ottimale dell’offerta formativa andranno 
eventualmente modificate e modulate in maniera adeguata alle mutate esigenze create dall’emergenza Covid-19 per 
tutto il periodo di durata dell’emergenza stessa. La CPDS non registra criticità”. 
Circa il punto n. 7, avente ad oggetto i questionari di opinioni degli studenti - valutazione dei singoli 
corsi, si è così verbalizzato: 
“Punto 7 O.d.G.: Questionari di opinioni degli studenti - valutazione dei singoli corsi. 
Il Presidente presenta i risultati presentati sono relativi alle valutazioni espresse dagli studenti per il Corso di Studio - 
A.A. 2021-2022 - e trattate mediante lo strumento informativo per l'elaborazione dei risultati SisValDidat.  I dati relativi 
all’opinione degli studenti del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia in Lingua Inglese in merito allo svolgimento 
dell'attività didattica per l’A.A 2021/2022 sono riferiti all’ elaborazione statistica di 3302 schede, a conferma del 
considerevole incremento del numero di schede totali dell’A.A. 2020/2021 (3310) rispetto all’A.A. 2019-2020 (940) 
(Allegato 5).  
Il Consiglio approva all’unanimità. 
8.2) Corso di Laurea Tecniche di laboratorio biomedico. 

Il Direttore riferisce che è pervenuta nota n. 158838 del 14/10/2022 dall’Ufficio per la Valutazione 
Interna di Ateneo, rubricata Scheda di monitoraggio Annuale per l’anno 2022. 
A tal proposito, il Direttore ricorda che era stato richiesto ai Presidenti dei C.d.S. afferenti al 
Dipartimento, di effettuare la compilazione della Scheda 2021 nel termine all’uopo prescritto, 
ovverosia entro il 18/11/2022. All’esito di tale compilazione, il Presidente del C.d.L. in oggetto ha 
provveduto alla pubblicazione del monitoraggio delle schede, come qui di seguito riportato:  
Scheda di Monitoraggio Annuale anno 2022. 

I Riesami sono pubblicati e consultabili con accesso riservato sullo sharepoint di Ateneo.  
a-) Scheda monitoraggio 2022 Napoli. 
Le conclusioni di tale scheda di monitoraggio sono le seguenti: “Gli indicatori considerati nel 
complesso evidenziano un andamento soddisfacente del C.d.S.. Tra le azioni che il C.d.S. intende 
perseguire saranno orientate ad un miglioramento degli indicatori che risultano inferiori alla media 
ateneo e quella per area geografica, in particolare all’attivazione di percorsi di internazionalizzazione 
ed il consolidamento delle attività di orientamento e placement”. 
b-) Scheda monitoraggio 2022 Marcianise. 
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Le conclusioni di tale scheda di monitoraggio sono le seguenti: “Nel complesso gli indicatori 
considerati evidenziano un andamento soddisfacente del C.d.S.. Tra le azioni che il CdS intende 
perseguire saranno orientate ad un miglioramento degli indicatori che risultano inferiori alla media 
ateneo e quella per area geografica, in particolare all’attivazione di percorsi di internazionalizzazione 
ed il consolidamento delle attività di orientamento e placement”. 
c-) Scheda monitoraggio 2022 Maddaloni. 
Le conclusioni di tale scheda di monitoraggio sono le seguenti: “La sede di Maddaloni è stata attivata 
in seguito alla indisponibilità dei locali destinati al C.d.S. a Marcianise. Pertanto, la valutazione degli 
indicatori riflette quella della sedi di Marcianise, in quanto le attività didattiche sono state assicurate 
in una diversa sede”. 
Le schede summenzionate sono oggetto di pubblicazione e consultazione al seguente link: 
https://www.medicinadiprecisione.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita/qualita-
della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-in-tecniche-di-laboratorio-
biomedico#riesami-e-schede-di-monitoraggio-annuale. 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
8.3) Corso di Laurea Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia. 

Il Direttore riferisce che è pervenuta con nota n. 158838 del 14/10/2022 dall’Ufficio per la Valutazione 
Interna di Ateneo, rubricata Scheda di monitoraggio Annuale per l’anno 2022. 
A tal proposito, il Direttore ricorda che era stato richiesto ai Presidenti dei C.d.S. afferenti al 
Dipartimento, di effettuare la compilazione della Scheda 2021 nel termine all’uopo prescritto, 
ovverosia entro il 18/11/2022. All’esito di tale compilazione, il Presidente del C.d.L. in oggetto ha 
provveduto alla pubblicazione del monitoraggio delle schede, come qui di seguito riportato 
Scheda di Monitoraggio Annuale anno 2022. 

I Riesami sono pubblicati e consultabili con accesso riservato sullo sharepoint di Ateneo.  

a-) Scheda monitoraggio 2022 Napoli. 

Le conclusioni di tale scheda di monitoraggio sono le seguenti: “Il Corso di Laurea appare in 
progressione, con indicatori quasi tutti soddisfacenti, in linea con gli altri Atenei e tendenzialmente 
in miglioramento. Gli indicatori parzialmente insoddisfacenti, specie relativi alla progressione degli 
studenti agli anni successivi, verranno strettamente monitorati e verranno attivati dei correttivi”. 
b-) Scheda monitoraggio 2022 Caserta. 

Le conclusioni di tale scheda di monitoraggio sono le seguenti: “Il Corso di Laurea appare in 
progressione, con indicatori quasi tutti soddisfacenti, in linea con gli altri Atenei e tendenzialmente 
in miglioramento. Gli indicatori parzialmente insoddisfacenti, specie relativi alla progressione degli 
studenti agli anni successivi, verranno strettamente monitorati e verranno attivati dei correttivi”. 
c-) Scheda monitoraggio 2022 Avellino. 
Le conclusioni di tale scheda di monitoraggio sono le seguenti: “Il Corso di Laurea appare 
particolarmente efficace, con indicatori quasi tutti soddisfacenti, in linea con gli altri Atenei e 
tendenzialmente in miglioramento”. 
Le schede summenzionate sono oggetto di pubblicazione e consultazione al seguente link: 
https://www.medicinadiprecisione.unicampania.it/dipartimento/assicurazione-della-

qualita/qualita-della-didattica/assicurazione-della-qualita-corso-di-laurea-in-tecniche-di-

radiologia-medica-per-immagini-e-radioterapia#riesami-e-schede-di-monitoraggio-annuale 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
 

8.4 Richieste N.O. pervenute dai Dipartimenti. 

Il Direttore comunica che, ai sensi dell’art. 5 comma 2 del Regolamento per il conferimento degli 
incarichi d’insegnamento, emanato con D.R. 803 del 5/8/2013, i Dipartimenti possono provvedere 
ad affidare incarichi scoperti a docenti e ricercatori a tempo determinato a titolo gratuito e/o a 
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ricercatori a tempo indeterminato con retribuzione aggiuntiva, previa acquisizione del loro consenso 
e di quello della struttura di appartenenza.  
Stante quanto premesso, il Direttore rende noto al Consiglio che sono pervenute istanze, da parte 
del Dipartimento Multidisciplinare di Specialità medico chirurgiche ed odontoiatriche, volte ad 
ottenere dal Consiglio del Dipartimento di Medicina di Precisione il nulla osta, in merito allo 
svolgimento degli incarichi didattici richiesti per i docenti sotto indicati. 
a-) Prot. n. 171371 del 08/11/2022, avente ad oggetto “Richiesta nulla osta/consenso conferimento 
incarico di insegnamento personale docente e ricercatore - Corso di Studi in Ortottica e Assistenza 
Oftalmologica”, per i docenti Antonio BILANCIO, Vincenzo CUCCURULLO e Fulvio DELLA 
RAGIONE; 
b-) prot. n. 171402 del 08/11/2022, avente ad oggetto “Richiesta nulla osta/consenso conferimento 
incarico di insegnamento personale docente e ricercatore - Corso di Studi in lgiene Dentale”, per i 
docenti Debora BENCIVENGA, Luca DEL VISCOVO, Dl DONATO Marzia, IANNUZZI Clara, LUCE 
Amalia e SALVATORE Teresa; 
c-) prot. n. 171425 del 08/11/2022, avente ad oggetto “Richiesta nulla osta/consenso conferimento 
incarico di insegnamento peisonale docente e ricercatore - Corso di Laurea Magistrale in 
Odontoiatria e Protesi Dentaria”, per i docenti  Lucia ALTUCCI, Salvatore CAPPABIANCA, 
Mariarosaria CONTE, Vincenzo CUCCURULLO, Nunzio DEL GAUDIO, Marina Dl DOMENICO, 
Alessandro FEDERICO, Giuseppina GUARINO, Edi MATTERA, Silvio NAVIGLIO, Angela 
NEBBIOSO e Marina PORCELLI; 
d-) prot. n. 171633 del 08/11/2022 avente ad oggetto “Richiesta nulla osta/consenso conferimento 
incarico di insegnamento personale docente e ricercatore – Corso di Studi in Fisioterapia”, per i 
docenti: Debora BENCIVENGA, Antonio BILANCIO, Adriana BORRIELLO, Vincenzo CARAFA, 
Francesco CICCIA, Fulvio DELLA RAGIONE, Vittorio GENTILE, Gerarda Antonietta GRAVINA, 
Angela NEBBIOSO, Teresa SALVATORE, Girolamo TESSUTO, Rosella TIRRI. 
 Il Consiglio approva all’unanimità dei presenti, seduta stante, le richieste pervenute.   
 
 

Punto n. 9 dell’O.d.G.- Varie ed eventuali 

9.1) Richiesta attivazione contratto R.T.D.A- prof. Vincenzo NIGRO. 
Il Direttore comunica che è pervenuta, da parte del prof. Vincenzo Nigro, referente per questo 
Dipartimento del progetto MNESYS, approvato per finanziamento, nell’ambito del P.N.R.R., su 
fondi del progetto Partenariato di neuro-scienze, richiesta di attivazione delle procedure per 
l’affidamento di numero uno (1) posto di Ricercatore a tempo determinato di Tipologia A), 
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di tre (3) anni, ai sensi e per gli 
effetti  di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività 
di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti. Titolo del programma di 
ricerca: “MNESYS- A multiscale integrated approach to the study of the nervous system in health 
and disease S5-Mood and psycosis”.  
SC 06/A1; 
SSD MED/03; 
SEDE della Ricerca: Dipartimento di Medicina di Precisione; 
TUTOR: Prof. Vincenzo Nigro, presso il Dipartimento di Medicina di Precisione, Vico L. de 
Crecchio 7, 80138 Napoli. 
Lo scopo del progetto MNESYS consisterà in attività di ricerca finalizzate all’analisi bioinformatica 
integrata dei dati di sequenziamento di nuova generazione (NGS) per identificare SNV e CNV/SV 
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in coorti di pazienti con disordini psichiatrici basandosi su analisi WES, di array CGH e 
sequenziamento mediante long-reads. 
N.1 posto; 

Sede di Servizio: Dipartimento di Medicina di Precisione; 
Dipartimento di afferenza: Dipartimento di Medicina di Precisione; 
Regime di impiego: tempo pieno; 
Numero massimo di pubblicazioni da presentare a scelta del candidato:10; 
Durata: 3 anni; 
Attività oggetto del contratto e obiettivi di produttività scientifica: Gli obiettivi di produttività 
scientifica saranno misurabili dalla consistenza, l’attinenza ed il peso scientifico delle 
pubblicazioni scientifiche prodotte nel timeframe di progetto, partecipazione a convegni/meeting 
nazionali ed internazionali per la diffusione dei risultati. 
Impegno didattico: Impegno didattico nell’ambito del settore MED/03 nei corsi di laurea 
magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM-41) e di Ingegneria Biomedica (L-8) Il 
Ricercatore potrà assumere carichi didattici istituzionali fino ad un massimo di 60 ore di didattica 
frontale all’anno. 
Competenze linguistiche: Inglese; 
Attività assistenziale: Non prevista; 
Obiettivi: pubblicazioni su riviste scientifiche internazionali nel timeframe di progetto, 
partecipazione a convegni/meeting nazionali ed internazionali per la diffusione dei risultati, 
applicazione a bandi di finanziamento regionali, nazionali ed internazionali, possibili applicazioni 
brevettuali.  
Il Consiglio approva all’unanimità. 
 

9.2) Richiesta partecipazione avviso pubblico progetti malattie rare POC Campania 2014-

2020- proff.: Vincenzo NIGRO; Michele CARAGLIA; Angela NEBBIOSO; Filomena DE NIGRIS; 

Gilda COBELLIS, Francesco CICCIA e Marina DI DOMENICO. 

Il Direttore, Prof. Ferdinando De Vita, comunica che, nell’ambito del POC 2014-2020, la Regione 
Campania ha emanato avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte degli 
organismi di ricerca per la realizzazione, nel campo delle malattie rare, di progetti di ricerca, sviluppo 
ed innovazione. Tanto premesso, il Direttore fa presente che i proff.: Vincenzo Nigro; Michele 
Caraglia; Angela Nebbioso; Filomena De Nigris; Gilda Cobellis, Francesco Ciccia e Marina Di 
Domenico hanno manifestato il proprio interesse alla partecipazione al predetto Avviso Pubblico. 
In particolare, i predetti docenti hanno proposto i seguenti progetti di ricerca: 
1-) Prof. Vincenzo Nigro: “Malattie rare diagnosticate non diagnosticate neurologiche e 
neurosensoriali: dalla diagnosi genetica innovativa, ai modelli preclinici, alla sperimentazione 
teraupetica”; 
2-) Prof. Michele Caraglia: “Strategie innovative basate sulla veicolazione di micro RNA in 
nanovettori teranostici per il superamento della chemioresistenza nel glioblastoma (SPIRAGLIO)”; 
3-) Prof.ssa Angela Nebbioso: “Dissecting epigenome in viral-associated oral oncophatogenesis 
(DEVELOP)”; 
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4-) Prof.ssa Filomena De Nigris: “Preclinical models to treat rare bone tumor and soft sarcoma 
(PREBONS)”; 
5-)  Prof.ssa Gilda Cobellis: “Piattaforma Biotecnologica Innovativa per lo studio delle Malattie RARE 
(TEC-RARE)”; 
6-) Prof. Francesco Ciccia: “Identification of Molecular Pathways predictive of Rapid progression and 
innovative therapies in early SystemicSclerosis" (IMPRINTSS study)”. 
7-) Prof. Marina Di Domenico: “Sviluppo di un nuovo modello basato sulla combinazione di Machine 
Learning ed Innovazioni Diagnostiche e Cliniche per il riconoscimento precoce e la localizzazione 
dei carcinomi polmonari rari". 
Su invito del Direttore, ciascuno dei professori menzionati illustra gli obiettivi e le modalità di 
attuazione del proprio progetto di ricerca. Il Direttore sottopone le proposte dei professori 
all’approvazione del Consiglio.  
Il Consiglio approva all’unanimità. 
9.3) Richiesta partecipazione bando di selezione per consulenza specialistica- Prof. Maria 

Luisa BALESTRIERI. 
Il Direttore comunica che è pervenuta istanza, da parte della prof.ssa Maria Luisa Balestrieri, per 
la partecipazione ad un bando di selezione per consulenza specialistica PON01-004 86. Titolo 
del progetto: “Sequenziamento del genoma bufalino per il miglioramento qualiquantitativo della 
produzione agro-alimentare (GENOBU)”. La prof.ssa Balestrieri illustra al Consiglio le finalità del 
progetto. Il Direttore sottopone la proposta all’approvazione del Consiglio.  
Il Consiglio approva all’unanimità. 
9.4) Proposta di rinnovo del Master di Neuroradiologia Diagnostica A.A. 2023/2024-Prof. 

CARANCI. 

Il Direttore comunica che è pervenuta istanza, da parte del Prof. F.Caranci, di rinnovo del Master di 
Neuroradiologia Diagnostica per l’A.A. 2023/2024. Il Prof. Caranci, su invito del Direttore, illustra le 
finalità del master e gli obiettivi raggiunti. 
 Il Consiglio approva all’unanimità. 
 

 

Non avendosi altro a discutere, il Direttore dichiara chiusa la seduta alle ore 14,58. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
Il Segretario Amministrativo   Il Direttore del Dipartimento 

Dott. Giacomo Natella 
  

 

    Prof. Ferdinando De Vita 
 
 

 
 


